Jaarverslag 2024 - 2025 Medezeggenschapsraad St. Jozefschool
Opgesteld door: Danielle Moen

Samenstelling Medezeggenschapsraad (MR):

Oudergeleding: Personeelsgeleding:

Lukas Stein (lid sinds 02-2020, tevens Miriam van Vliet (lid sinds 08-2017)
voorzitter) Kirsten Siera (lid sinds 08-2020)
Danielle Moen (lid sinds 09-2021) Shirley Fakkel (lid sinds 08-2023)
Maarten Jan Berends (lid sinds 04-2023)

Wijzigingen in directie, team, MR of schoolbestuur:

- Wijzigingen in de directie:

Per 18 april is Jos Dohle meerschools directeur van de St. Jozefschool en de St. Jan
Baptistschool geworden i.v.m. vertrek directrice van de St Jan Baptistschool.

Per 18 april is Petra de Jong adjunct-directrice geworden voor de St. Jozefschool.

- Wijzigingen in het team:

Tim is gestart als onderwijsassistent. Jenifer heeft een nieuwe functie in de school als
interne begeleider. Suzanne is Bouwcodrdinator geworden. Saar heeft haar diploma als
leerkrachtondersteuner gehaald en gaat komend jaar de PABO doen. Mirte en Femke
zijn geslaagd voor de PABO en blijven werkzaam binnen ons team.

Corine, Sorcia en Anneke hebben het team verlaten.

- Wijzigingen in de MR:
Er zijn geen wijzigingen in de MR formatie.

Vergaderingen[cursussen:

Het afgelopen schooljaar is de Medezeggenschapsraad 4x bij elkaar gekomen om te
vergaderen over allerlei schoolse en bovenschoolse zaken, te weten op: 24-9, 12-12,
1-4 en 23-6. 3 vergaderingen zijn bijgewoond door de locatiedirecteur Jos Dohle.

1 vergadering is bijgewoond door meerschool directeur Jos Dohle en adjunct-directrice
Petra de Jong.

De MR heeft samen met alle betrokkenen een informatieavond gehad over hoe een
fusietraject voor scholen in zijn werk gaat en wat de rol en rechten van de (G)MR zijn.

Samenvatting/terugblik:

- Aande hand van het meerjarenplan is er ieder kwartaal een aantal
beleidsplannen bekeken en besproken. Waar nodig zijn de plannen aangepast
en daarna vastgesteld (instemming- en/of adviesbevoegdheid) op GMR- en/of
MR- niveau.



De volgende beleidsplannen zijn besproken en indien nodig vastgesteld:

Terugkerende beleidsplannen Incidentele beleidsplannen

Begroting St.Jozefschool MR reglement
Faciliteitenregeling MR
Schoolondersteuningsprofiel
Werkverdelingsplan

Formatieplan op schoolniveau
Jaarverslag MR

Schoolgids

Ouderbijdrage (hoogte/doel/extra)
Zorgplan

- Daarnaast is gesproken over:

o Aannamebeleid nieuwe leerlingen
Beleid smartphones/watches op school
Pest protocol
Cursus MR
Voortgang rondom IKC
Samenwerking MR St. Jozef en St. Baptist school i.v.m. IKC
Jaarplan MR
Traktatiebeleid
Vergroten betrokkenheid ouders
Schoolklimaat
Schoolschoonmaak
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Aandachtspunten voor 2025-2026:
- Beleidsplannen bespreken en indien nodig vaststellen.

- Ontwikkelingen IKC + fusie
- Feedback ontvangen uit de GMR
- Betrokkenheid ouders.

Namens de MR van de St. Jozefschool,

Lukas Stein Miriam van Vliet
Voorzitter MR Plaatsvervangend voorzitter MR



St. Jozefschool



